
主催：一般社団法人神奈川県介護支援専門員協会ケアマネジメント向上研修部会 

対 人 援 助 技 術 研 修  

～ 実践で学ぶ面接技術 癒しの面接 ～ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                         

☆ 2019年度 神奈川県介護支援専門員協会・入会キャンペーン ☆ 

研修会場でご入会された方は、特典として当日研修参加費が無料になります。大変お得な機会をご利用下さい。                

※職能団体とは、専門職従事者らが、自己の専門性の維持・向上や、専門職としての待遇利益を保持・改善する

ための組織です。入会し組織率を上げることで働きやすい専門職なるよう皆様のお力添えをお願いいたします。 

 
＜ケアマネジメント向上研修申込書＞ 

ＦＡＸ ０４５－６７１－０２８７ 
※下記に必要事項をご記入の上、FAXでお申込ください。 

〒231-0023 横浜市中区山下町２３番地 日土地山下町ビル９階 ＴＥＬ 045-671-0284 ＦＡＸ 045-671-0287 

   一般社団法人神奈川県介護支援専門員協会事務局 ※ご受講できなくなった場合はご連絡下さい。研修当日連絡 080-2382-0112 

申 込 日      令和  年   月   日 

ﾌ  ﾘ  ｶﾞ  ﾅ

氏  名 

      

 

年   月   日 

区  分 
 
□会 員 

 （会員ＮＯ．         ） 

 
□当日入会 

（入会金・年会費を当日お支払い下さい。） 

□一般 

事業所名 
 

事業所連絡先 手 lTTEL  FAX 

講 師：今田 義昭 氏 
（主任ケアマネジャー）  

(野中脳神経外科クリニックケアプランセンター) 

日 時：令和１年８月３日（土） 

13：30～16：30（受付 13：10～） 

会 場：神奈川県民ホール６階大会議室 

定 員：100 名（先着順） 

参加費：県協会会員：2,000 円 

     一  般 ：5,000 円 

 

 

 

   

（横浜市中区山下町 3-1） 

介護支援専門員として、向き合うクライエントに対し様々

な状況や場面において、冷静な判断と柔軟な対応を心掛け、

より深い信頼関係を築ける対人援助者となるよう面接技術

の理解と実践の習得を目的とし、講義＆トレーニングを繰り

返しおこないます。 

今回は、クライエント理解を深め自己決定に導くプロセス

を学びます。最終目標としてカウンセリングマインドを理解

し、相手の考え方や姿勢を活かして人と関わる事を相手を尊

重する姿勢を身につけることを目標とします。 

 

◎研修目標◎ 

目標１面接技術のプロセスを理解する。 

目標２クライエントの感情理解を深める。 

目標３対人援助者としての「カウンセリングマインド」を理解する。 

※研修終了後に「研修受講証明書」を発行いたします。 

※参加費は、当日会場でお支払ください。領収書をお渡しします。 

※会員証提示により会員価格になりますので忘れずにお持ち下さい。会員

の方には、次回以降の研修会で使える 1,000円の割引券をお渡しします。 

 

 

 

※研修会１週間前までに受付票をＦＡＸします 

※この研修をどちらでお知りになりましたか？ 

□本会ＨＰ □研修会 □地域連絡会 □紹介 

 

https://1.bp.blogspot.com/-II2gMOS3fIk/VfS686hNCPI/AAAAAAAAxWA/v021O_nRBcs/s800/communication_hanashiai.png
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